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Danielle Doyer
Députée de Matapédia

Bienvenue a I'assemblée générale annuelle 2010 du Centre local de développement de la Matapédia. Alors qu’une autre année
de travail vient de se terminer, nous pouvons dire que cet outil de développement a joué son réle de facon admirable une fois
de plus.

Le bilan des interventions et des investissements indique que c’est une formule gagnante pour des communautés qui veulent
prendre en main leur développement. Pour ce faire, les personnes qui gravitent autour du CLD ont fait preuve de persévérance,
d’imagination et de détermination. Je les en remercie. En effet, malgré les difficultés qui se vivent dans la Matapédia, les gens
ont continué a travailler d’arrache-pied pour que la Matapédia ne s’enlise pas dans une situation économique précaire. Cette
année a également vu se concrétiser un projet d’envergure dans lequel plusieurs partenaires, dont le CLD, ont investi beaucoup
de temps et d’effort. Il est question bien entendu des nouvelles installations au Parc régional Val-d’Iréne. La réalisation de
celles-ci, le travail pour y arriver aura permis de renforcer la solidarité et la volonté des gens de prendre en main leur
développement et de le diversifier.

Un nouveau directeur, monsieur Sébastien Jean, est en poste depuis quelque mois déja. Je suis convaincue qu’il saura relever
les défis du développement avec les Matapédiennes et les Matapédiens, de concert avec le personnel et les membres du
conseil d'administration du CLD. La diversité des programmes, le dynamisme des personnes en place, la connaissance du milieu
sont des atouts majeurs pour atteindre nos objectifs. Nous devons étre solidaires et travailler dans la méme direction. Les
interventions peuvent se faire de multiples facons. De nombreux défis sont a relever, que ce soit dans les domaines éolien,
forestier ou agricole, ou de I'économie sociale entre autres. La force des Matapédiennes et des Matapédiens est leur
détermination et leur implication.

Je remercie les administrateurs et les employés du CLD de la Matapédia pour tout le travail, la compétence et I'énergie qu’ils
déploient afin d’assurer un avenir meilleur aux gens d’ici. Je remercie aussi les nombreux partenaires du développement. Pour
I'année qui vient, je vous souhaite du succés dans l'atteinte des objectifs visés. Bonne assemblée générale annuelle 2010!
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Chantale Lavoie
Préfet de la MRC de La Matapédia

La MRC de La Matapédia est heureuse de souligner et de féliciter le CLD de La Matapédia pour le travail accompli en 2009. Au
fil des années, nous pouvons compter sur votre collaboration professionnelle permettant la concrétisation de plusieurs projets.
Le développement économique de notre région est une constante préoccupation et I'état actuel de notre économie, dont les
piliers mémes sont fortement ébranlés, ne fait que confirmer la nécessité de contribuer a I'essor économique de notre
collectivité.

L'une des conditions essentielles au redressement économique de notre région, est notre capacité a travailler ensemble pour
identifier les leviers qui permettront a La Matapédia de se retrouver a nouveau sur la voie du développement. Dans cet ordre
d’idée, le CLD a su faire la démonstration de son professionnalisme, de son dynamisme et de sa proactivité dans les dossiers
réalisés et ceux en voie de |'étre.

Au-dela des retombées qu’ils peuvent occasionner, les projets réalisés doivent s’inscrire dans une dimension plus large
englobant les impacts sociaux et environnementaux. Il s’agit d’'une préoccupation importante de la MRC d’entrevoir le
développement économique dans une perspective régionale qui favorise la mise en place de projets qui mettent en valeur et
préservent les particularités, les forces et les potentiels propres a chacun des secteurs de La Matapédia. Et nous savons que
cette préoccupation est partagée avec le CLD.

Je tiens donc a remercier sincerement tous les administrateurs, les employés, le président et le directeur-général du CLD de La
Matapédia pour leur magnifique travail. Soyez assurés que vos interventions font toute une différence !



René Michaud
Président du CLD de La Matapédia

Mesdames, Messieurs,

Le conseil d’administration s’est réuni onze fois au cours de la derniére année, de méme que le conseil exécutif du CLD. A ces
rencontres, les administrateurs ont pris différentes décisions. Permettez-moi de vous en mentionner quelques-unes

=Appui au comité de la crise forestiere;

=Appui a l'organisation de la mission exploratoire en Finlande;

=Appui pour I'obtention de la technopole sur la biomasse forestiere dans La Matapédia;

=Résolution déposée auprés des ministéres concernés pour la reconduite du Fonds monoindustriel (FAMM);

=Autorisation des rénovations pour les locaux du CLD;

= Résolution déposée au gouvernement provincial pour obtenir les mémes avantages et les mémes balises de développement
gue le territoire gaspésien dans le dossier des crédits d’'imp6t aux régions ressources;

=Poursuite du travail et de I'appui au dossier du Parc régional Val-d’Iréne;

=»Démarche avec un comité qui a menée a I'embauche du nouveau directeur général (6 réunions);

= Représentations aux activités protocolaires ainsi qu’au sein de divers comités tels le Conseil de bassin versant et le Fonds
Solide.

J'aimerais remercier mes collégues administrateurs pour leur généreuse participation. Au personnel du CLD, je vous remercie
pour votre travail. Nous sommes conscients que les défis sont nombreux et les ressources sont souvent limitées, mais vous
réussissez a faire une différence dans nos collectivités et croyez-moi, cela est grandement apprécié. A monsieur Sébastien Jean,
je le félicite et le remercie aussi pour son travail. Travailler en sa compagnie est un plaisir et nous sommes heureux qu’il ait
accepté de relever le défi d’occuper le poste de directeur général.

Si la prochaine année s’annonce difficile pour notre organisation, car nous devons redresser notre budget sérieusement affecté
par les demandes nombreuses d’entreprises en difficulté, je garde confiance en l'avenir, car je ressens, depuis quelques
semaines, un souffle d’espoir pour notre Matapédia. Voir autant de gens dévoués a faire progresser le développement de notre
Vallée fait naitre en moi la confiance. Avec vous, grace a vous, vous les partenaires, vous les promoteurs, vous les
entrepreneurs, j'ai confiance que nous saurons trouver les solutions appropriées.
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Développer notre culture-client

-Mise en place d’un processus d’accueil personnalisé

.Optimisation de nos relations d’affaires avec nos
partenaires tels le MDEIE, le CFE et Chambre de
commerce

. Ouvrir nos portes a toute la population

A Portes ouvertes, 20 novembre 2009

Diner réseautage, 17 novembre 2009 »
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Dynamiser l'entrepreneuriat

* Implantation du service de Mentorat Matapédia
* Organisation de la Semaine de l'entrepreneuriat et

de la PME
 Soutenir le démarrage et I'expansion des entreprises
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Supporter la commercialisation

internationale

» 7 entreprises appuyées techniquement et
financierement pour leur démarche de
développement de nouveaux marchés nationaux et
internationaux

* 4 entreprises aidées pour le développement d'outils

de commercialisation

« Sites Internet des entreprises “Les Fraicheurs de la Vallée” et
“La Vallée fleurie”
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Développer l'entrepreneuriat
collectif

* Relance de laTable TER (entreprises en récupération)

* Accompagnement du réseau SOS COOP

* Organisation, de concert avec la Table d'‘économie
sociale, du Gala Coup de chapeau lors de la Journée
de I'’économie sociale (26 entreprises, 126 personnes)

A Les récipiendaires du Gala Coup de chapeau 2009
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Soutenir le secteur agroalimentaire

* 4 entreprises soutenues pour améliorer la qualité des
produits, diversifier les activités et stimuler le secteur
de la production biologique et maraichere

e 2 jeunes entrepreneurs supportés dans la releve de la
ferme familiale
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Soutenir le secteur éolien

 Réalisation d’'un répertoire d’entreprises

matapédiennes pour le projet éolien du lac-Alfred (en
collaboration du CLD de La Mitis)

* Participer a l'organisation du Souper des présidents
en collaboration avec la Chambre de commerce pour
favoriser le maillage entre les entreprises
matapédiennes et le promoteur éolien

e Membre du comité de travail éolien de la MRC

* Membre du comité de liaison pour le projet du lac-
Alfred

<« Conférence de presse pour la préparation du répertoire des entreprises,

B e ow sEEE & M Ba .
CLD de La Matapédia, Saint-Laurent Energie et CLD de La Mitis
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Soutenir le secteur forestier

* Participation a la mission exploratoire en Finlande

* Soutien au développement du projet de chaufferie a
la biomasse forestiere au Centre hospitalier dAmqui

 Participation a CANBIO

e Participation a la reconnaissance de La Matapédia
comme poéle d'excellence de la biomasse forestiere

* Participation a I'élaboration du plan d’action pour
encourager les entreprises a adhérer au créneau
écoconstruction

» Soutien a 3 entreprises forestiéres pour assurer leur
survie ou leur relance

A Lanxin Zhang, en mission
exploratoire en Finlande
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Soutenir le secteur manufacturier

* 4 entreprises accompagnées pour assurer leur
pérennité, favoriser leur rétention et leur expansion

* Accompagner la MRC dans la mise en place de la
Société d'infrastructures matapédiennes (SIM)

* Préparation en cours d'un document présentant les
facteurs de localisation de La Matapédia afin de
faciliter I'implantation de nouvelles manufactures

A » PGR Productions Gaétan Roy enr.

A Impressions Alliance 9000
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» Entretien d'activités de veilles stratégiques et
diffusion d'information aux entreprises
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Communication

Quelques exemples de
publicités»

* Présence accrue dans les médias locaux et régionaux

10

Salon
des Artistes
et des Artisans

de La Matapédia

D

He A arspeitia

Felicitations
au Centre acéricole matapédien !

Le CLD de La Matapédia fier partenaire
du développement de la région.

1

D)

e LA e et
cdmatigiobetrotter net

N Rt

MNotre mission est d'agir wnme leader dans | accnmpag'sement e soutien
ety dinnover, de
s'enrichir et de s'engager dans une vision partagée de son développement
durable.

ST
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Tourisme et culture

* Lancement du Guide vacances dans un nouveau format
et bilingue

» Traduction de la section touristique de la Vitrine

e Consolidation de I'événement « Salon des artistes et des
artisans de La Matapédia »

e Accompagner le Parc régional de Val-d'Irene dans la
phase 1 de son projet de développement

» Accompagner la municipalité de Val-Brillant dans son
projet récréotouristique

A Le Guide vacances 2009-2010

La Vitrine matapédienne»
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Développement rural

e Accompagnement des 18 comités de développement
dans la réalisation de leur bilan annuel (entente tripartie)

» Assurer un lien de communication et d’'information dans
les médias locaux des municipalités

* Avec la MRC, mise a jour du plan de travail et des outils
du Pacte rural

v La signature du Pacte rural matapédien * Accompagnement des municipalités pour la mise a jour

des plans de vision



Rapport d’activités 2009

Développement rural

e Mise en place du réseau des Acteurs en développement

* Accompagnements et analyses techniques des projets
déposés au Pacte rural

e Rédaction du rapport annuel pour le MAMROT
(reddition des comptes)

» Soutien aux table sectorielles:
Place aux jeunes du Québec, Patrimoine religieux du
Québec, Conseil de bassin versant, Table COSMOSS,
Comité matapédien en formation continue, Collectivité
d’accueil régionale
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Développement rural

e Tenue de la Féte des moissons a Saint-Moise,
activité de reconnaissance annuelle




Fonds FLI

Créés Maintenus CLD Générés

9075-5356 Québec inc.
(Chabot et Roy)

Fonds de roulement Causapscal 0 4 30000 S 30000 S

SERV Fonds de roulement Lac-au-Saumon 0 291,67 50000 S 310000 S

La Serre du Lac ICECUISIC R M o—— 0 37000 $ 71295 $
plantes d'intérieur

Boutique de location

: : e
Val-d'Iréne Rachat d'entreprise ainte-Iréne 0 1,5 22500 S 57500 S
Dépanneur Chez NEST  Démarrage d'un dépanneur Saint-Moise 3 0 6790 S 49635 S
T it Amqui 0,64 17,4 72505 1877600 %

Rachat d'entreprise




Guillaume Lévesque
Genevieve Barrette

Patrick Lamarre

Julie Morrissette

Annie Aubé

Sonia Imbeault
Antoine Beaulieu
Guillaume Bélanger

Nelson Lavoie

Fonds Jeunes promoteurs

Les Productions de la
Morue Salée
Auberge
L'Ambassadeur

Paintball Action

Calinez bébé

Resto Base Plein-Air

Sonia Imbeault -
Joalliére

Ferme Val-Brillant

Les bergeries de la
Vallée S.E.N.C.

Les Fermes Géracines

MRC

Amqui

Amqui

Saint-

Alexandre-des-

Lacs

Saint-Damase

Saint-Léon-le-
Grand

Val-Brillant

Sayabec

Saint-Damase

Créés Maintenus

Générés

0

0,36

CLD

0 480 $
9,6 4000$
0 5000 $
0 5000 $
1 1951$
0 6000 $
4,5 10000 $
1 10000 $
10 000 $

961 S
1877 600 S

12200$
233205

39025
309515
1378695 S
1002977 $

13473315



Fonds Economie sociale

Créés Maintenus CLD Générés
Garage Coop . \ . :
Albertvill
d'Albertville Ajout d'un dépanneur ertville 0 4 8000 S 134560 S
Coopérative forestiere B E R IETEIR G
P . implantation projet Causapscal 0,34 12,93 25000 S 1315000 S
de La Matapédia .
biomasse
EAUCUS Micro-brasserie, salon de S 3 0 4911 8167 $
thé et galerie d'art P
Coopérative de : \ \
consommateurs de B ur.l SRBIICICATE Sainte-Irene 0 5 12500 S 131480 S
. . et agrandissement
Sainte-lrene
Parc régional de raes
MRC
Val-d'Iréne Remplacement télésiege 2 49 25000 S 3073464 S

Sauvegarde d'emplois pour
les personnes vivant avec  Amqui 35 184 25000 S 1092 600 $

des limitations

Impressions Alliance
9000




Fonds Etudes et Appuis

Investissements

Promoteur Projet Localité
CLD Générés
drati IDEM L ..
Cooper’at.lve > L Valorisation des cendres MRC 3256$ 40715
Matapédia
Ville d'Amqui Mlssmn exploratoire Finlande MRC 11293 $ 46 661 S
biomasse
2 z Aps Ve Saint-Damase,
Clomlte f:le deve-loppement et Batir une comrpunaujce et 3000$ 65 753
d'urbanisme Saint-Damase nourriciére et écologique Moise
CDC Vallée de la Matapédia SRS S I.e ST LY MRC 1000 $ 42 243 S
communautaire
Société d'agriculture de La , :
MRC
Matapédia Marché public 25958 48 087 S
Club motoneiges Vallee Acquisition d'une surfaceuse  MRC 50008 169385 S
Matapédia
Ville de Causapscal ReV|S|-on et actualisation projet o 4800 6000 $
camping
Comité d'accueil régional Collectivité d'accueil régionale MRC 9000 S 70910$
SEREX Recherche écoconstruction MRC 50005 28875005




Fonds Etudes et Appuis
C investissements

CLD Générés
Club VTT Matapédia inc. Acquisition d'équipements MRC 5000 S 220340
Table économie sociale Journée de |'économie sociale MRC 2000S 15536 S
Fabrique de Saint-Léon-le-Grand :;ﬁ?:cnon i g ole Saint-Léon-le-Grand 21118 10723 S
Municipalité de Sayabec Plan, devis et autorisation Sayabec 5000S 76555
Polyvalente Armand-Saint-Onge  Projet Coup de cceur Amqui 45005 323655
Table Jeunes de La Matapédia inc. II:ZIrJt:narlat IRl MRC 5000S 5000 S

- Planification stratégique
SADC de La Matapédia . MRC 2693 S 8080S
biomasse




Le CLD a soutenu financierement
et techniguement en 2009:

Les 36 heures du Lac-Humqui

La Télévision communautaire Vallée-de-La-Matapédia
Les Clubs motoneiges Vallée Matapédia et la Coulée verte
Le Tournoi de golf des Partenaires (CLD et SADC)
Le Tournoi de golf Promutuel

Fort Causap

Le Camp musical du Lac-Matapédia

Le Gala PRISM

Le Club entrepreneurs étudiants du CMEC
Artquimédia

Aqua-Neige

Les Journées de la culture

Le Symposium des artistes

La Fondation du CMEC

Le Centenaire du Pont Heppell

Le Conseil de la Culture du Bas-Saint-Laurent
La Journée des citoyens

Le Salon des artisans et des artisans de La Matapédia

Viens vivre la forét
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Quelques statistiques

268 dossiers traités

dont

116 Nouveaux dossiers

8  Promoteurs soutenus par la mesure Soutien au Travailleur
Autonome (STA) en complémentarité du Centre local d’emploi

3011 236 S Estimation des investissements générés par
I'aide technique



Emplois créés et maintenus

641

476

179

88 67 74

B ] ]

2007 2008 2009

m Créés Maintenus

Investissements du CLD et
investissements générés
dans La Matapédia

131267345$ 12827860%

82483245

490971% 655680 $ 381977 %

2007 2008 2009

BCLD m Générés



Budget 2010

Revenus

- Subvention MDEIE-base

- Octroi supplémentaire démarrage

- Octroi supplémentaire- émergence

- Fonds mono

- Subvention pacte rural

- Agents ruraux

- Revenu STA

- Contributions municipales ( QUOTE PART)
- Revenu divers

- stratégie 2002-2005

Total des revenus

Total

508 813,00 $
116 581,00
63 595,00

@8 &

159 000,00
79 587,00
19 200,00

172 956,00

® v »n &

1119732,00 $



Dépenses

Investissement

- Jeunes promoteurs 75 000,00 $
- Economie sociale 100 000,00 $
- Appui 56 000 18 000 56 456 130 456,00 $
- Etudes 30 000,00 $
- ressources
Salaires et vacances 540 995,00 $
Charges sociales 12% 64 919,00 $
CSST- CNT (0,8%) 4 327,96 $
Reer 16 229,85 $
Assurance collective 18 300,00 $
Frais de repas (500%/employés) 7 500,00 $
Frais de déplacement 34 000,00 $
Frais de représentation 3 250,00 $
Assurances 3 570,00 $
Loyer 13 500,00 $
Entretien et électricité local 1 500,00 $
Entretien et réparation équipement 3 000,00 $
Location Equipement 1 000,00 $
Frais de réunions 2 000,00 $
Achat livres, doc.équip. 1 000,00 $
Dépenses diverses 21 844,64 $
Frais de transport et de messagerie 2 500,00 $
Abonnement et cotisations 5 500,00 $
Licenses et permis 400,00 $
Commnadites et dons 6 500,00 $
Publicité 12 000,00 $
Matériel promotionnel 6 000,00 $
Impression photocopies 1 000,00 $
Assemblée générale 2 500,00 $
Frais de bureau 14 000,00 $
Télécommunication 9 000,00 $
Taxes fonciéres 2 500,00 $
Honoraires 20 000,00 %
Frais de formation et congrées 10 000,00 $
Frais de CA 6 660,00 $
Intéréts sur emprunt 2 230,00 $

Total des dépenses

1173182,85 $



Autres revenus

Intéréts
Intéréts dépot a terme
Rev. Fax et photocopies

Total des autres revenus

Bénéfice net ( perte nette)

(53 450,85) $



Orientations 2010

Des défis communs

4 grands themes

Promotion et communication
Concertation et animation
Administration

Service aux entreprises



Défi
Promotion et communication

Améliorer la connaissance du CLD par la
population matapédienne

Mise a jour de la Vitrine et du site Internet du CLD



Défi
Animation et concertation
du milieu

Accentuer la présence sur le terrain

Améliorer l'intégration et I'accompagnement des
agents de développement ruraux dans les
communautes.




Défi
Administration

Actualiser notre PALEE
Actualiser nos politiques d’investissement

Réaliser une démarche en lien avec la loi sur
I'équité salariale

Poursuivre nos objectifs de développement
durable



Défi
Service aux entreprises

Accentuer le suivi en entreprises

Améliorer notre accompagnement aupres des
promoteurs

Initier une démarche de réflexion sur les
opportunités avec nos partenaires du milieu.

Soutenir plus adéquatement les nouveaux
entrepreneurs (Mentorat Matapédia, SAJE, etc.)



Défi
Soutien a nos secteurs porteurs

Agroalimentaire
Soutenir la reléeve
Accompagner les nouveaux créneaux

Forestier
Appuyer la démarche matapédienne dans la
reconnaissance du poéle d’excellence en biomasse

Tourisme
Faire de La Matapédia une destination 4 saisons par la
consolidation des produits d’appel existants




Défi
Soutien a nos secteurs porteurs

Economie Sociale
—- Promouvoir l'utilisation de I'image de
marque régionale
Maintenir le réseautage d’entreprises

Manufacturier
Assurer la pérennité, favoriser la rétention et
'expansion des entreprises

Eolien
Maximiser les retombées des projets éoliens
Culture

Accompagner la mise en ceuvre de la politique
culturelle




Proces-verbal AGA 2008

CENTRE LOCAL DE DEVELOPPEMENT (CLD) DE LA MATAPEDIA INC.
Procés-verbal de I'assemblée générale annuelle du Centre local de développement (CLD) de La
Matapédia inc., tenue a la salle communautaire de Saint-Noél, lundi le 23 mars 2009, a compter de

17 h 30 sous la présidence de monsieur René Michaud.

Présences: 71 personnes étaient présentes (voir annexe).

1. OUVERTURE DE L'ASSEMBLEE ET VERIFICATION DU QUORUM

Le président du conseil d’administration du CLD, monsieur René Michaud, souhaite la bienvenue a
tous. Il rappelle que selon 'article 11 des reglements généraux les membres présents a 'assemblée
générale ou a une assemblée générale spéciale forment quorum.

Il est proposé par Fernand Durette, appuyé par Mario Lavoie et unanimement résolu d'ouvrir
I'assemblée générale annuelle du Centre local de développement (CLD) de La Matapédia inc.

Adoptée

Monsieur Michaud invite Monsieur Gilbert Sénéchal, maire de Saint-Noél, a adresser un message a
I'assemblée.
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2. NOMINATION D'UN(E) PRESIDENT(E) ET D'UN(E) SECRETAIRE D' ASSEMBLEE

Il est proposé par Guy Coté, appuyé par Claude Rivard et unanimement résolu que René Michaud soit
nommeé président d’assemblée et Héléene Gagné soit désignée secrétaire d'assemblée.

Adoptée

3. LECTURE ET ADOPTION DE L'AVIS DE CONVOCATION

Madame Hélene Gagné précise que l'avis de convocation a paru dans I'édition du 11 mars dernier du
journal I'Avant-Poste. De plus, des invitations personnelles ont été expédiées par courriels aupres de
200 représentants d'organismes, d'entreprises, de municipalités ou de ministeres.

Conformément a l'article 10 des reglements généraux, toute assemblée des membres est convoquée
au moyen d'un avis écrit, expédié ou remis a chacun des membres. Cet avis doit indiquer la date,
I'heure, I'endroit et le ou les buts de I'assemblée. Le délai de convocation de toute assemblée des
membres doit étre d'au moins huit jours. La publication d'un avis de convocation dans un journal
distribué dans toutes les municipalités participantes peut remplacer l'avis écrit si les membres peuvent
en prendre connaissance au moins huit jours avant la date fixée pour I'assemblée. La présence a
I'assemblée couvrant le défaut d'avis a ce membre. Madame Hélene Gagné précise que le délai de
convocation fut de 12 jours. Les délais de convocation sont donc respectés.

Il est proposé par Fernand Durette, appuyé par Lise Desmarais et unanimement résolu d'adopter
I'avis de convocation.
Adoptée
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4. LECTURE ET ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR

Le président procede a la lecture de |'ordre du jour suivant :

1- Ouverture de l'assemblée et vérification du quorum

2- Nomination d’un(e) président(e) et d’'un(e) secrétaire d’assemblée
3- Lecture et adoption de I'avis de convocation

4- Lecture et adoption de l'ordre du jour

5- Procédures d’assemblée

6- Lecture et adoption du procés-verbal de I'assemblée générale du 27 mars 2008
7- Présentation et adoption des états financiers de 'année 2008

8- Nomination d’un vérificateur

9- Message du président et rapport annuel d’activités 2008

10- Budget et orientations 2009

11- Ratification des actes posés par les administrateurs

12- Elections

13- Période de questions

14- Résolution émanant de I'assemblée

15- Mot de la fin

16- Levée de I'assemblée

Il est proposé par Georges Guénard appuyé par Ferdinand Didier et unanimement résolu d'adopter
l'ordre du jour.

Adoptée
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5. PROCEDURES D’ASSEMBLEE

Hélene Gagné mentionne les procédures d’assemblée.

6. LECTURE ET ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE DU 27 MARS 2008

Madame Hélene Gagné procede a une synthese du proces-verbal de I'assemblée générale du 27 mars 2008.

Il est proposé par Gervais Beaulieu, appuyé par Dominic Fortin et unanimement résolu d'adopter le proceés-
verbal de I'assemblée générale du 27 mars 2008, tel que lu.

Adoptée

A ce stade de la réunion, 6 promoteurs présentés par les agents de développement, viennent tour a tour nous
parler de leur entreprise et témoigner de I'aide apportée par le CLD de La Matapédia. Ces entreprises sont :

Un potager enchanté

La CGRMP

Ferme Lemieux et Fils
Brico-Lamine

ID Bois

’Echo du sommet

Club VTT de La Matapédia

Par la suite, Chantale Lavoie, coordonnatrice rurale, nous présente les agents ruraux et fait un bref résumé du
« Volet rural ». Annie-Claude Pineault présente également la partie tourisme et finalement Annelise Bois
présente la partie communication.
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7. PRESENTATION ET ADOPTION DES ETATS FINANCIERS DE UANNEE 2008

Monsieur Christian Gendron de la firme Mallette fait la présentation des états financiers du CLD pour
I'exercice terminé le 31 décembre 2008, dont les membres ont recu copie.

Il est proposé par Lucie Rouleau, appuyé par Mélanie Tremblay et unanimement résolu d’adopter les
états financiers 2008 tels que présentés.

Adoptée

8. NOMINATION D’UN VERIFICATEUR

Monsieur René Michaud rappelle que lors de I'assemblée générale 2007, les membres avaient résolu
de confier le mandat de vérification a la firme Mallette pour les années 2007-2008-2009.

Il est proposé par Lise Desmarais, appuyé par Marielle Esclapez et unanimement résolu de désigner
la Firme Mallette pour la vérification comptable du CLD pour I'année 2009.

Adoptée
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9. MESSAGE DU PRESIDENT ET RAPPORT ANNUEL D’ACTIVITES 2008

Le message du président incluant le message du directeur général qui a quitté ses fonctions le 31
décembre 2008 est présenté par monsieur René Michaud, président. Celui-ci rappelle a I'assemblée
que I'année 2008 marquait le 10°™Me anniversaire du CLD et que celui-ci a gagné le prix du « CLD de
I'année » ainsi que la médaille de I'assemblée nationale remise par Madame Danielle Doyer, députée
de La Matapédia.

Il précise aussi qu’a travers la crise économique, nous continuons de croire a des jours meilleurs, et
notre organisation s’ajuste elle aussi a cette situation et elle continuera d’étre un facilitateur pour le
démarrage, I'expansion ou la consolidation de vos entreprises. D’autre part, le conseil d’administration
du CLD de La Matapédia a décidé en juin dernier de mettre sur pied un comité stratégique formé de
partenaires et de représentants politiques pour appuyer nos industries forestieres et « nous ne
négligerons aucun effort pour amoindrir les effets désastreux de cette crise. »

Il profite aussi de ce moment pour remercier tous nos fideles partenaires pour leur collaboration
exceptionnelle. « Merci, aux membres du conseil d’'administration pour leur implication et leur
collaboration. Je remercie particulierement toute I'équipe de professionnels du CLD. Merci pour votre
enthousiasme au développement de notre belle Matapédia. »

Il est proposé par Martine Soucy, appuyé par Lise Desmarais et unanimement résolu d’adopter le
rapport d’activités 2008 tel que présenté.

Adoptée
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10. BUDGET ET ORIENTATIONS 2009

Hélene Gagné présente le budget pour I'année 2009. Les revenus sont de 1 086 969 S les dépenses des
1164 882 S dont plus de 330 000S en aides financieres pour un déficit d’opération de 74 9975.
Les orientations de 2009 sont de :

Optimiser I'approche client

Accompagner et développer I'entreprenariat
Favoriser la releve entrepreneuriale
Implantation d’un service de mentorat

Soutenir les entreprises dans leurs démarches d’exportation

Maintenir la développement de I'économie sociale
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Accentuer le développement du secteur

Favoriser le développement du secteur manufacturier
Encourager les entreprises matapédiennes a innover
Faire ressortir le coté « accessible et humain » du CLD

Améliorer 'offre et la promotion touristique
Sensibiliser la population matapédienne face a I'importance du tourisme au niveau économique.

Il est proposé par Ferdinand Didier, appuyé par Dominic Fortin et unanimement résolu d’adopter le
budget et les orientations 2009 tels que présentés.

Adoptée
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11. RATIFICATION DES ACTES POSES PAR LES ADMINISTRATEURS

Monsieur René Michaud présente les principaux actes posés par les administrateurs pour
I'année 2008 notamment 'octroi des aides financieres.

Il est proposé par André Tanguay, appuyé par Mario Lavoie et unanimement résolu de ratifier les
actes posés par les administrateurs en 2008.

Adoptée

12. ELECTIONS

Nomination d'un(e) président(e) et d'un(e) secrétaire d'élections et de deux scrutateurs
Il est proposé par Lise Desmarais, appuyé par Ferdinand Didier et unanimement résolu de désigner
Guy Cote, president d’élections et Hélene Gagné secrétaire d'élections, et de nommer Lanxin Zhang

et Gaétan Henley, scrutateurs.

Adoptée
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Présentation des procédures d'élections :
Le président d’élection précise les procédures d'élections. Il rappelle que les personnes appartenant au

méme college électoral doivent se réunir entre elles afin d'élire I'administrateur qui les représentera au
conseil d'administration. Il ajoute que les sieges 1,3,7 et 9 sont en élections.

Il est proposé par Martin Dumoulin appuyé par Pierre Berthelet et unanimement  résolu d’ouvrir
la période d’élections et le début des mises en candidature.

Adoptée

Le président d’élections déclare les élections ouvertes et le début des mises en candidature
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Au siége # 1 Secteur agricole : une seule candidature a été recue : René Michaud proposé par Gérald
Lemieux. Le président d’élection déclare René Michaud élu.

Au siége #3 Touristique et culturel. Une seule candidature a été recue : Lise Desmarais  proposée
par Jacques d’Anjou. Le président d’élections déclare Lise Desmarais élue.

Au siege # 7 Communautaire. Une seule candidature a été regue : Sophie Champagne proposé par
Gervais Beaulieu. Le président d’élection déclare Sophie Champagne élue.

Au siege # 9 Jeunes. Une seule candidature a été recue: Marie-Andrée Mathieu proposé par
Genevieve Lemoyne. Le président d’élection déclare Marie-Andrée Mathieu, élue.

Comme il n'y a plus de poste a combler, le président d’élections déclare la fermeture de |la période de
mise en candidature et d’élections.

Il est proposé par Martin Dumoulin, appuyé par Georges Guénard et unanimement résolu de fermer
la période de mise en candidature et la période d’élections.

Adoptée



Proces-verbal AGA 2008

Les nouveaux administrateurs élus sont :

Au siege n21 René Michaud

Au siege n? 3 Lise Desmarais

Au siege n? 7 Sophie Champagne

Au siege n29 Marie-Andrée Mathieu

Madame Hélene Gagné précise que selon l'article 94 de la loi du ministére du développement
économique, de I'innovation et de I'exportation, la municipalité régionale de comté désigne les
membres du conseil d'administration d'un centre local de développement qu'elle constitue. Dans le cas
d'un organisme existant, celui-ci doit avoir apporté les modifications requises, le cas échéant, a la
composition de son conseil d'administration et au droit de vote afin de les rendre conformes aux
dispositions du deuxiéme et du troisieme alinéa. A cet effet, la MRC devra entériner la nomination des
membres du conseil d’administration.
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13. PERIODE DE QUESTIONS

Aucune guestion n’est posée a ce point.

Monsieur Guy Coté demande d’ajouter au proces-verbal, une motion de félicitations pour la remise
du prix de « CLD de I’'année » et félicite toute I’équipe du CLD de La Matapédia.

Monsieur André Tanguay désire remercier et féliciter monsieur Martin Dumoulin pour son travail et sa
passion a la barre du CLD.

Monsieur Dumoulin remercie tous les membres pour leur confiance et réitére sa passion pour le
développement en précisant qu’il continue d’ceuvrer en ce sens.
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14. RESOLUTION EMANANT DE L’ASSEMBLEE

Aucune

15. MOT DE LA FIN

Monsieur René Michaud remercie les personnes présentes a cette assemblée du CLD de la Matapédia
inc., remercie Martin Dumoulin pour son travail comme directeur du CLD pendant presque 8 ans. |l
remercie aussi madame Hélene Gagné, qui assure I'intérim depuis le départ du directeur général. Il
invite ensuite tous les membres a un cocktail dinatoire.

16. LEVEE DE L'ASSEMBLEE

Il est proposé par Fernand Durette, appuyé par Bernard Landry et unanimement résolu d’accepter la
levée de l'assemblée, il est 19 h.

René Michaud Hélene Gagné
Président Secrétaire
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Annexe 1 — Liste des présences

Claude Dupéré
Louis Richard
Nathalie Coulombe
Gilbert Sénéchal
Gilbert Otis
Gérald Lemieux
Jonathan Lemieux
Gisele Roussy
Marie-Lyne Gallant
Pierre Berthelet
Lise Desmarais
Claude Rivard
André Tanguay
Ferdinand Didier
Simon Gagnhon
Guy Cote

Renaud Savard
Gervais Lacasse
Marianne Denis
Mélanie Tremblay
Bruno Fortin

Marc Eddy Jonatas
Martine Soucy
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Guy Dupont
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Jean-Claude Robichaud
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Georges Guénard
Mario Lavoie

Lionel Hédoux
Dominic Fortin
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